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COLLEGIO DEI DOCENTI
ANNO SCOLASTICO 2023/2024

Verbale n.2 del 11 settembre 2023

Il giorno 11 settembre 2023, alle ore 11:30, nei locali della sede centrale dell’l.C. “G.G. Ciaccio
Montalto” di Trapani, si riunisce il Collegio dei Docenti, presieduto dal Dirigente scolastico,
dott.ssa Anna Maria Sacco, per discutere i seguenti punti all’O.d.G.:

Approvazione verbale seduta precedente;

Regolamenti nuovo assetto organizzativo Sc. Secondaria- (classi aperte) laboratori disciplinari;
Designazione aree Funzioni Strumentali e termine per candidature;

Istituzione commissioni e individuazione referenti, coordinatori di classe e segretari;

Piano Annuale delle attivita docenti: prime indicazioni;

Curricolo digitale d’Istituto;

Assegnazione Tutor docenti neoassunti e accreditamento TFA;

Istituzione Centro Sportivo Scolastico;

Proposte Piano Formazione d’Istituto;

10 Nuovi argomenti emersi dalla data di convocazione.
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Svolge la funzione di segretario verbalizzante la prof.ssa Daniela Carnazza.
Aperta la seduta, il Dirigente scolastico procede all’appello nominale dal quale risulta:

N.ro DOCENTE PRESENTE ASSENTE
1. ALAGNA ROSARIA X
2. ALESSANDRO GIUSEPPA X
3. ALIOTTI CRISTINA X
4. ASARO ANTONINA X
5. ASTA FRANCESCA X
6. AZZARO MARIA TERESA X
7. AZZARO VINCENZA X
8. BARBARA ROSALIA X
9. BARONE FABIANA X
10. BARONE MARIA X
11. BARRACO GIUSEPPINA MARIA X
12. BARRACO MARIA X
13. BARRACO PIETRO X
14. BARRACO VALENTINA X
15. BENITES ZARELA MILAGROS X




16.

BERTOLINO FRANCESCA

17.

BIANCO ANTONIA

18.

BIVONA CLAUDIA

19.

BLUNDA ROSALIA

20.

BLUNDETTO ANTONIO
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21.

BOCCIA ROSA ANNA

22.

BONANNO CINZIA

23.

BORGESI STEFANIA

24.

BOSSIO CRISTINA

25.

BUCCIARELLI MICHELE

26.

BULGARELLA ANTONELLA

27.

BULGARELLA VINCENZA

28.

CARNAZZA DANIELA

29.

CARPITELLA ANNA MARIA

30.

CARPITELLA F.SCA MARIA ANNA

31.

CASANO DIEGO UMBERTO
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32.

CASANO GIUSEPPA ANNA

33.

CATALDO MARINA

34.

CATALDO PAOLA MARIA

35.

CIMMINELLA NADIA MARCELLA SONIA
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36.

CLEMENTE MARIA RITA

37.

COLLETTI GIUSY

38.

COPPOLA VINCENZO

39.

CORACI ELISA

40.

CORSALE ROSARIO

41.

CORTESIANO ARIANNA
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42.

COSTA ROBERTA

43.

COTTONE LILIANA

>

44,

CUDDEMI GIACOMA

45.

D’ACQUISTO GLORIA

46.

DAIDONE CATERINA

47.

D’ANGELO FRANCESCA

48.

D’ANGELO VINCENZA

49.

DE GENNARO CRESCENTI ROBERTO

50.

DEL SERRO DANIELA

51.

DI BELLA GRAZIA

52.

DI BELLA LUANA
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53.

DI BENEDETTO GIUSEPPA

54.

DI CARLO GIUSEPPINA

55.

DI GIROLAMO LOREDANA

56.

DI MARCO TIZIANA

57.

DIMINO GIUSI

58.

DIOGUARDI FRANCESCA LOREDANA

59.

DI RUGGERO DIANA

60.

DI VITA PAOLA

61.

DI VITA VALENTINA

62.

DOMINGO ANGELA PATRIZIA

63.

ELLENA CINZIA

64.

FALCO SIMONA

65.

FAMULARO MARIA

66.

FANZONE AGATA LINA

67.

FASULO GIUSEPPE

68.

FAVARA GIANFRANCO

69.

FAZIO ANTONINA
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70.

FERRO BALDASSARE

71.

FIGLIOLI ISADORA

72.

FIORE RAFFAELLA

73.

FRATELLI CARMELA

74.

FRAZZITTA GIUSEPPE

75.

GABRIELE ANNA LISA
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76.

GAGLIARDI MARIA TERESA

77.

GALIFI DANIELA
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78.

GALIFI GASPARE

79.

GANCI ALESSANDRA
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80.

GARUCCIO PAOLA

81.

GENNA ALESSIA

82.

GENNA GIOVANNA

83.

GENOVESE GIOVANNA

84.

GENOVESE PAOLO

85.

GIACALONE LEONARDA PATRIZIA

86.

GIARDINA AGATIUSCIA

87.

GRZELCZAK RENATA AGNIESZKA

88.

ILARDO PALMA ORNELLA

89.

ILARI MARIA

90.

INGRASSIA ANTONINO

91.

ISOLA VALERIA

92.

LA BARBERA MARIA ELENA

93.

LA MANTIA LIDIA

94.

LEONE RAFFAELLA

95.

LEONE VALENTINA

96.

LICARI GIUSEPPINA

97.

LOMBARDO MARGHERITA

98.

MAIORANA MELCHIORRE MIRKO

99

MALATO ROSELLA

100.

MANNINA FILIPPINA

101.

MANZO FRANCESCA MARIA

102.

MARASCIA DOMENICA FLAVIA

103.

MARASCIA MANUELA

104.

MARINO FRANCESCA MARIA

105.

MARRONE GIOVAN BATTISTA

106.

MARTINICO MARIA GRAZIA

107.

MASCARELLO ANGELA

108.

MAZZA ANNA MARTHA

109.

MESSINA FLAMINIA

110.

MESSINA MARIA ANNA
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111.

MINORE FRANCESCA PIERA ALBA

112.

MISTRETTA CINZIA ANNA MARIA

113.

MODICA MARTANGELA
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114.

MONCADA CATERINA

115.

MONTALTO ALESSANDRA

116.

MONTELEONE FRANCESCA

117.

NASTASI ANTONELLA

118.

NORRITO CATERINA

119.

NOVARA AMELIA

120.

NUCCIO DANIELA

121.

ODDO AGNESE

122.

ORLANDO SIMONA

123.

OTTOVEGGIO ANTONELLA

124.

PALAZZOLO GIUSEPPINA

125.

PALERMO ANNA MARIA

126.

PANICOLA CAROLA ANNA MARIA

127.

PAPPALARDO DOMENICO DANILO

128.

PASSALACQUA ANTONELLA

129.

PELLITTIERE SANTA FLORENCIA

130.

PERALTA ANGELA

131.

PIANELLI SARAH

132.

PIRRONE CATERINA

133.

PISCIOTTA FRANCESCA

134.

PISCIOTTA PAOLA

135.

POLIZZI GIOVANNA

136.

PRINZIVALLI ROSARIA ANNA

137.

PROVENZA CATERINA
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138.

RINAUDO CARMELA

139.

ROCCAFORTE CINZIA
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140. | ROMANO MELANIA
141. | RUSSO VINCENZA

142. | SAMMARTANO MARIA
143. | SAMMARTANO MELANIA X
144. | SARDO GIUSEPPINA
145. | SCARDINO CONCETTA
146. | SEGANTI FRANCESCA
147. | SIRECI JESSICA

148. | SPADA VINCENZA

149. | STABILE STEFANIA M. RITA X
150. | SUTERA ANTONIO

151. | TARANTINO GIUSEPPINA
152. | TASSONE FEDERICA

153. | TITONE ANNA MARIA
154. | TRANCHIDA GIUSEPPA
155. | TRAPANI MARIA

156. | TROMBINO LAURA

157. | VALENTI FEDERICA

158. | VECCHIO DORA

159. | Z1ZZ0O FRANCESCO X

Totale docenti presenti: 143 (centoquarantatré).
Totale docenti assenti: 16 (sedici).
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Constatato il numero legale degli intervenuti, il Dirigente scolastico apre la seduta.

Prima di procedere con la trattazione dei punti all’O.d.G. il Ds, attraverso un video, illustra al
Collegio, in particolare ai nuovi docenti, le attivita realizzate dagli alunni dell’Istituto nel
precedente anno scolastico. Il video si chiude con un’immagine che fa riferimento alla recente
formazione sull’Educazione ambientale, svoltasi in Tunisia, nell’ambito del progetto “EdEn-MED”,
a cui hanno preso parte il Ds e i1 suoi collaboratori, ins. Spada V. e prof.ssa Grzelczak R.A.

Si ¢ trattata di un’esperienza positiva che ha fatto riflettere sull’importanza dell’Educazione
ambientale nel sistema educativo scolastico e ha portato a pensare ad una collaborazione con la
scuola tunisina nell’ambito dei progetti eTwinning.

Punto 1. Approvazione verbale seduta precedente. (Delibera n.9)
Il Dirigente scolastico da lettura del verbale n.1 relativo alla seduta collegiale del 01/09/2023, il
quale viene approvato all’unanimita.

Punto 2. Regolamenti nuovo assetto organizzativo Sc. Secondaria- (classi aperte) laboratori
disciplinari.

Il Dirigente Scolastico si rivolge ai docenti della scuola secondaria e si informa se, durante gli
incontri effettuati la settimana scorsa, siano stati stilati regolamenti relativi al nuovo assetto
organizzativo laboratoriale. La prof.ssa Tranchida riferisce che si dovra ulteriormente lavorare in
merito.

Punto 3. Designazione aree Funzioni Strumentali e termine per candidature. (Delibera n.10)
Il Dirigente scolastico ricorda ai presenti le seguenti quattro Aree Funzioni Strumentali con la
roposta di modifica:

1. Gestione del P.O.F;

2. Coordinamento e monitoraggio progettualita Istituto (progettazione
F.S. Area 1 — Gestione POF curricolare);

(n.2 docenti) 3. Autovalutazione Istituto e Qualita (INVALSI);

4. Coordinamento utilizzo registro elettronico;

5. Coordinamento attivita di recupero/potenziamento.

F.S. Area 2 - Sostegno al lavoro dei
docenti
(n.1 docente)

1. Analisi bisogni formativi e gestione piano formazione/ aggiornamento;
2. Accoglienza e tutoraggio nuovi docenti;
3. Gestione account istituzionali del personale.




F.S. Area 3 - Interventi e Servizi
per gli studenti
(n.1 docente)

1. Gestione e coordinamento progetti ed eventi;
2. Coordinamento attivita parascolastiche ed extracurricolari;
3. Orientamento e continuita.

1. Rapporti con enti locali, associazioni e stakeholders del territorio:
realizzazione protocolli di intesa;

2. Rapporti con altre istituzioni scolastiche del I e del II ciclo e orientamento;
3. Coordinamento visite didattiche e viaggi d’istruzione;

4. Partecipazione a concorsi ed eventi;

5. Collaborazione con la F.S. 3 per la realizzazione di progetti ed eventi di

Istituto.

F.S. Area 4 —Rapporti col territorio
(n.1 docente)

I1 Dirigente scolastico chiede ai presenti se ci sono proposte di modifiche relativamente al numero

delle Aree.

Non ci sono interventi in merito.

Il Dirigente scolastico da poi lettura dei criteri di attribuzione degli incarichi di Funzione

Strumentale, deliberati dal Collegio dei docenti nei precedenti anni scolastici. Ovvero, possono

presentare la propria candidatura a svolgere attivita destinate alle Funzioni Strumentali 1 docenti:

1) di ruolo o, se non di ruolo, aventi un incarico annuale in questo Istituto;

2) che hanno presentato una dichiarazione scritta di disponibilita a ricoprire I’incarico anche in
orario aggiuntivo e nel giorno libero;

3) che hanno presentato una dichiarazione scritta di disponibilita alla partecipazione ad iniziative di
formazione relative all’attivita di loro competenza;

4) in possesso di competenze congruenti con la Funzione Strumentale che intendono ricoprire;

5) con buone competenze informatiche anche non certificate;

6) in caso di piu candidature per la stessa area, il Collegio sceglie il docente che ha svolto la stessa
Funzione Strumentale per un periodo inferiore a tre anni scolastici consecutivi;

7) in caso di piu candidature per la stessa area e a parita di requisiti, il Collegio sceglie il docente a
cui affidare I’incarico a seguito di votazione segreta.

Il Dirigente scolastico informa che 1 docenti interessati ad accedere ad una Funzione Strumentale

per le suddette aree dovranno presentare la propria istanza, corredata del proprio curriculum vitae,

alla mail della scuola, tpic836004@istruzione.it, entro e non oltre il 30 settembre p.v..

I modelli di domanda sono presenti nella sezione “Modulistica Docenti”, nel sito della scuola.

Le istanze presentate saranno esaminate dal Comitato di Valutazione dell’Istituto (prof.ssa Seganti

Francesca, ins. Russo Vincenza, ins. Bianco Antonia).

Il Ds invita il Collegio a deliberare in merito.

11 Collegio approva all’unanimita.

Punto 4. Istituzione commissioni e individuazione referenti, coordinatori di classe e segretari.
(Delibera n.11)

11 Dirigente scolastico propone al Collegio di attribuire ai seguenti docenti gli incarichi funzionali di
supporto al PTOF:

RESPONSABILI DI PLESSO
Spada Vincenza

via Tunisi

plesso “M. Rostagno”

Genovese Paolo

plesso “R. Atria”

Dioguardi Francesca Loredana

plesso “G. Verga”

Marascia Domenica

REFERENTI ORDINE DI SCUOLA

Scuola dell’Infanzia

Barone Maria

Scuola Primaria

Messina Maria Anna

Scuola Secondaria di I grado

Grzelczak Renata A.

REFERENTI DI PLESSO

Scuola dell’Infanzia “M. Rostagno”

Leone Valentina

Scuola Primaria “M. Rostagno”

Russo Vincenza

Scuola Primaria “G. Verga”

Azzaro Maria Teresa

Scuola Secondaria “M. Rostagno”

Genovese Paolo




COORDINATORI DI DIPARTIMENTO DISCIPLINARE

INFANZIA

LETTERE/ IRC

Messina Maria Anna (Sc. Primaria)
Carnazza Daniela (Sc. Secondaria I grado)

ARTE /MUSICA/ STRUMENTO

Malato Rosella

MATEM./ SCIENZE/ TECNOLOGIA/ ED. MOTORIA

Bertolino Francesca (Sc. Primaria)
Barraco Pietro (Sc. Secondaria I grado)

LINGUE STRANIERE

Russo Vincenza (Sc.Primaria)
Frazzitta Giuseppe (Sc. Secondaria I grado)

COORDINATORI INTERSEZIONE/INTERCLASSE/CLASSE

INFANZIA

Intersezione/Dipartimento

| Sardo Giuseppina

PRIMARIA

Interclasse (per classi parallele)

1 Bivona Claudia

2 Nastasi Antonella

3 Messina Maria Anna

4 Dioguardi Francesca Loredana
5 Norrito Caterina

All’interno di ciascuna classe la funzione di coordinatore sara espletata dall’insegnante prevalente o dall’insegnante che per

continuita segue la classe da piu anni.

SECONDARIA
Classe Coordinatore Segretario
1A Orlando Simona Frazzitta Giuseppe
2N A Seganti Francesca Sutera Antonio
3NA Seganti Francesca Favara Gianfranco
1B Tranchida Giuseppa Ilardo Palma Ornella
2" B Monteleone Francesca Borgesi Stefania
3*B Moncada Caterina Ellena Cinzia
1~ C Messina Flaminia Di Girolamo Loredana
27 C Genovese Paolo Marascia Manuela
3rC Barraco Pietro Novara Amelia
1D Ciminnella Nadia Mazza Anna Martha
22D Blundetto Antonino Malato Rosella
3*D Carnazza Daniela Valenti Federica
REFERENTI - COMMISSIONI
COORDINATORE MENSA Leone Valentina (plesso “M. Rostagno™)
REFERENTE VERGA MENSA Figlioli Isadora
REFERENTE GRUPPO SPORTIVO Coppola Vincenzo- Dimino (primaria)
REFERENTE MUSICA Favara Gianfranco

REFERENTE INDIRIZZO MUSICALE

Fanzone Agata Lina

REFERENTE LABORATORIO SCIENTIFICO

Barraco Pietro

REFERENTE LABORATORIO INFORMATICO

Barraco Pietro

REFERENTE H

Spada Vincenza

REFERENTE LABORATORIO LINGUISTICO

Frazzitta Giuseppe

REFERENTE BULLISMO DISAGIO E Di Bella Luana

SUPPORTO PSICOLOGICO

REFERENTE BIBLIOTECA Tranchida Giuseppa

REFERENTE TRINITY Bulgarella Antonella

REFERENTE ORARIO Tranchida Giuseppa (Sc. Secondaria I grado)
REFERENTE INVALSI PRIMARIA Messina Maria Anna - Enza Spada
REFERENTE DELF Frazzitta Giuseppe

REFERENTE SITO Grzelczak Renata A.

REFERENTE AMBIENTE Aliotti Cristina

REFERENTE LEGALITA’ Grzelczak Renata A.

COMMISSIONE H/DSA/BES

Dimino Giusi — Leone Valentina




COMMISSIONE ALUNNI STRANIERI E Blunda Rosalia, Dimino Giusi
DISPERSIONE SCOLASTICA

Sardo G. (Sc. Infanzia)

COMMISSIONE ACCOGLIENZA/CONTINUITA | Dimino Giusi (Sc. Primaria)

Grzelczak Renata A. (Sc. Secondaria I grado)

Lombardo M.

COMMISSIONE GITE PRESIDENTI DI INTERSEZIONE PRIMARIA E
COORDINATORI SECONDARIA (Pianelli Sarah, Borgesi
Stefania, Malato Rosella)

Dioguardi Francesca Loredana — Messina Maria Anna —

COMMISSIONE DIDATTICA Nastasi Antonella —Russo Vincenza - Azzaro Maria Teresa -
Blunda Rosalia

COMMISSIONE AMBIENTE Trapani Maria, Passalacqua Antonella, Barraco Pietro

COMMISSIONE ORIENTAMENTO Tranchida Giuseppa, Carnazza Daniela, Seganti Francesca

Le commissioni dovranno prevedere almeno un incontro a bimestre in cui verra verbalizzato, e
consegnato in Segreteria, I’esito dell’incontro al fine di monitorarne il percorso in itinere. Tali
incontri verranno richiesti tramite modulo al Dirigente e al DSGA, con indicazione di data e ora da
parte del referente o di uno dei membri della commissione.

Si ricorda che ¢ necessario comunicare al DSGA, con largo anticipo, qualsiasi attivita extra
curricolare, sia essa relativa a progetti, iniziative, incontri e riunioni di vario genere, con puntuali
indicazioni di data e ora dell’incontro, al fine di prevedere per tempo gli aspetti organizzativi.

In assenza di tale calendarizzazione e comunicazione non sara garantita la fruizione degli spazi.

Il Dirigente scolastico ribadisce il ruolo dei collaboratori e dei referenti e il rispetto delle
disposizioni che rispondono all’esercizio del lavoro di coordinamento da parte della dirigenza.
11 Collegio delibera in merito alla proposta di nomina dei suddetti docenti quali figure di sistema.

Punto 5. Piano Annuale delle attivita docenti: prime indicazioni. (Delibera n.12)

Il Dirigente scolastico, anche quest’anno scolastico, invita tutti i docenti a rivedere il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola del 2007, ancora in
vigore, con riferimento ai seguenti articoli:

art.26 - Funzione docente; art.27 - Profilo professionale docente; art.28 - Attivita di insegnamento,
di cui si riporta il comma 4:

“Gli obblighi di lavoro del personale docente sono articolati in attivita di insegnamento ed in
attivita funzionali alla prestazione di insegnamento.

Prima dell'inizio delle lezioni, il Dirigente Scolastico predispone, sulla base delle eventuali
proposte degli Organi Collegiali, il piano annuale delle attivita e i conseguenti impegni del
personale docente che sono conferiti in forma scritta e che possono prevedere attivita aggiuntive. 1/
piano, comprensivo degli impegni di lavoro, e deliberato dal Collegio dei Docenti nel quadro della
programmazione dell'azione educativa e con la stessa procedura e modificato, nel corso dell'anno
scolastico, per far fronte a nuove esigenze”.

In particolare, relativamente al Piano Annuale delle Attivita docenti, il Dirigente scolastico invita il
Collegio ad attenzionare I’art.29 - Attivita funzionali all’insegnamento:

comma 1: “L’attivita funzionale all’insegnamento e costituita da ogni impegno inerente alla
funzione docente previsto dai diversi ordinamenti scolastici. Essa comprende tutte le attivita, anche
a carattere collegiale, di programmazione, progettazione, ricerca, valutazione, documentazione,
aggiornamento e formazione, compresa la preparazione dei lavori degli organi collegiali, la
partecipazione alle riunioni e [’attuazione delle delibere adottate dai predetti organi”.

comma 2: “Tra gli adempimenti individuali dovuti rientrano le attivita relative:

a) alla preparazione delle lezioni e delle esercitazioni;

b) alla correzione degli elaborati;

¢) ai rapporti individuali con le famiglie”.

comma 3: “Le attivita di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da:

a) partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa l'attivita di programmazione e
verifica di inizio e fine anno e l'informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini trimestrali,




quadrimestrali e finali e sull'andamento delle attivita educative nelle scuole materne e nelle
istituzioni educative, fino a 40 ore annue;
b) la partecipazione alle attivita collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione. Gli
obblighi relativi a queste attivita sono programmati secondo criteri stabiliti dal collegio dei
docenti; nella predetta programmazione occorrera tener conto degli oneri di servizio degli
insegnanti con un numero di classi superiore a sei in modo da prevedere un impegno fino a 40 ore

annue;

¢) Lo svolgimento degli scrutini e degli esami, compresa la compilazione degli atti relativi alla
valutazione”.

Il Dirigente scolastico presenta, quindi, al Collegio un Prospetto riassuntivo delle attivita
funzionali all’insegnamento, per ordine di scuola.

SCUOLA DELL’INFANZIA A.S. 2023/2024

Art. 29 comma 3 lettera a) CCNL 2007: Collegio dei Docenti, incontri di progettazione di inizio/fine anno e in itinere,

comunicazioni alle famiglie (PRIME 40 ORE).

SETTEMBRE

OTTOBRE

NOVEMBRE

DICEMBRE

GENNAIO

FEBBRAIO

MARZO

APRILE

MAGGIO

GIUGNO

ATTIVITA’®

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

TOT.

COLLEGIO
UNITARIO

12

COLLEGIO
D’ORDINE

PROGETTAZIONE
INIZIO ANNO E
VERIFICA  FINE
ANNO

DIPARTIMENTI
DISCIPLINARI

INCONTRI
SCUOLA-
FAMIGLIA

DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE

ATTIVITA® DI
FORMAZIONE

3

13

2

2

25

Rimangono 15 ore da destinare alla formazione

SCUOLA DELL’INFANZIA A.S. 2023/2024

Art. 29 comma 3 lettera b) CCNL 2007: Consigli di Interclasse con la componente genitori-insegnanti, Interclassi
enitori (SECONDE 40 ORE).

tecniche, Assemblee con i

SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO APRILE | MAGGIO GIUGNO
ATTIVITA n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n.ore | nore | nore | nore | 10T
ASSEMBLEA DI 1 1
SEZIONE
INTERSEZIONE 3 2 2 2 2
TECNICA E CON I (Inters. 2 13
GENITORI : (Inters. 1h(Inters. (Inters. Ih(Inters.
2 tecnica) : . : . (Inters.
tecnica) tecnica) tecnica) tecnica) .
tecnica)
1h (con 1h (con
genitori) genitori)
COMMISSIONE 2 2
CONTINUITA”
3 3 2 2 2 2 2 16




SCUOLA PRIMARIA A.S. 2023/2024

Art. 29 comma 3 lettera a) CCNL 2007: Collegio dei Docenti, incontri di progettazione di inizio/fine anno e in itinere,
comunicazioni alle famiglie (PRIME 40 ORE).

SETTEMBRE

OTTOBRE

NOVEMBRE

DICEMBRE

GENNAIO

FEBBRAIO

MARZO

APRILE

MAGGIO

GIUGNO

ATTIVITA®

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

n. ore

TOT.

COLLEGIO
UNITARIO

12

COLLEGIO
D’ORDINE

PROGETTAZIONE
INIZIO ANNO E
VERIFICA  FINE
ANNO

DIPARTIMENTI
DISCIPLINARI

COLLOQUI
INDIVIDUALI
CON FAMIGLIE

CONSEGNA
DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE

ATTIVITA’ DI
FORMAZIONE

13

35

Rimangono 5 ore da destinare alla formazione

SCUOLA PRIMARIA A.S.2023/2024

Art. 29 comma 3 lettera b) CCNL 2007: Consigli di Interclasse con la componente genitori-insegnanti, Interclassi
enitori (SECONDE 40 ORE).

tecniche, Assemblee con i

SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO APRILE | MAGGIO GIUGNO
ATTIVITA n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n.ore | n.ore | nore | nore | 10T
ASSEMBLEA DI 1h genitori 1
CLASSE
INTERCLASSE 1h 1
TECNICA E CON I 3 | 1h 2tecnica | o (tecnica) | o hica
GENITORI . . (tecnica) prescrutini L 1h 12
(tecnica) (tecnica) scrutinio per
1h (con o (con ..
e .. scrutinio
genitori) genitori)
2
COMMISSIONE (classi
CONTINUITA’ 57 in 2
uscita)
3 2 2 2 1 2 3 15

Rimangono 25 ore per la formazione

SCUOLA SECONDARIA 1 GRADO A.S. 2023/2024

Art. 29 comma 3 lettera a) CCNL 2007: Collegio dei Docenti, incontri di progettazione di inizio/fine anno e in itinere,
comunicazioni alle famiglie (PRIME 40 ORE).

SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE | GENNAIO |FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO
ATTIVITA n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n.ore | n.ore | n.ore | n.ore | n.ore TOT
COLLEGIO 4 2 2 2 2 12
UNITARIO

COLLEGIO




D’ORDINE

PROGETTAZIONE
INIZIO ANNO E
VERIFICA  FINE

ANNO

DIPARTIMENTI 7 2 2 2 2 15
DISCIPLINARI

COLLOQUI 3 3 6

INDIVIDUALI
CON FAMIGLIE

CONSEGNA 3 3
DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE

ATTIVITA® DI
FORMAZIONE

11 2 0 5 0 2 5 5 4 2 36

Rimangono 4 ore per la formazione

SCUOLA SECONDARIA 1 GRADO A.S. 2023/2024

Art. 29 comma 3 lettera b) CCNL 2007: Consigli di Interclasse con la componente genitori-insegnanti, Interclassi tecniche,
Assemblee con i genitori (SECONDE 40 ORE).

SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE | GENNAIO |FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GruGNO
ATTIVITA” n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n. ore n.ore | n.ore | n.ore | n.ore
TOT.
lh
CONSIGLIO DI prescruti
CLASSE 30 mi nio
TECNICO 4 45min 1 ST 45 min + 7h30°
scrutinio .
30 min
scrutini
0
CONSIGLIO DI 1 15 min . ,
CLASSE CON I (con 15 min 1h30
GENITORI genitori)
COMMISSIONE 2 2
CONTINUITA’
ATTIVITA” DI
FORMAZIONE
4 1 1 0 0 1 30 min 1 0 3h30° 11

(Gli scrutini intermedi e quelli finali non rientrano nel calcolo delle 40 ore, ma si tratta di impegni
obbligatori aggiuntivi)
Rimangono 29 ore per la formazione

11 Dirigente scolastico comunica che a breve verra pubblicato il Piano nella sua interezza, declinato
con date, e che detto prospetto potra subire modifiche qualora se ne ravvisi la necessita.

11 Dirigente scolastico ricorda ai docenti impegnati su piu classi o piu scuole di farle pervenire il
Piano personalizzato degli impegni unitamente, in quest’ultimo caso, al Piano annuale delle attivita
delle altre scuole.

Il Prof. Frazzitta si fa portavoce di una richiesta di chiarimento in merito alle ore gia impiegate nella
prima settimana dal 4 settembre all’8 settembre in cui si ¢ lavorato per Dipartimenti e nei Consigli
di classe. Il Dirigente sottolinea che il monte ore delle 40 + 40 ore di attivita funzionali non ¢ mai
stato completato nella sua interezza, tant’¢ che rimangono per ogni ordine di scuola delle ore che
potrebbero essere utilizzate per la formazione qualora venisse organizzata. Riguardo alle seconde
40 ore per la Scuola Secondaria di I grado, sono state calendarizzate 11 ore. Le restanti ore, 29 per
I’esattezza, non sono state calendarizzate cosi come non sono previsti impegni per il mese di
giugno, se non quelli relativi agli scrutini, alla verifica finale e alla Continuita per le sole classi
ponte. Si sottolinea, inoltre, che da parte della dirigenza ¢’¢ sempre stata attenzione e si ¢ sempre
cercato di venire incontro alle esigenze dei docenti, organizzando alcune formazioni in coincidenza




con le ore di programmazione settimanale senza alcuna richiesta di recupero. Il Dirigente tiene a
ribadire che c’¢ sempre stata elasticita e mai nessuna forma di obbligatorieta anche nei confronti
della formazione che, se ritenuta quale opportunita di crescita professionale, pud essere svolta
liberamente dal docente a sua scelta.

Si fa notare come il monte ore delle 40 + 40 ore non sia stato completamente raggiunto nei diversi
ordini di scuola, per cui si destineranno ore di attivita formative collegiali che potranno interessare
tutti 1 docenti, in quanto affronteranno tematiche comuni a tutti gli ordini di scuola; dette attivita si
articoleranno in brevi incontri nei periodi di novembre e marzo, indicativamente.

Si ritiene opportuno prevedere due incontri in verticale per la scuola primaria e la secondaria di I
grado al fine di poter definire momenti comuni relativamente alle attivita di continuita.

Il Ds invita il Collegio a deliberare in merito quanto sopra esposto.

11 Collegio approva.

Punto 6. Curricolo digitale d’Istituto.

Il Dirigente scolastico si informa se, durante gli incontri effettuati la settimana scorsa, sia stato
portato a termine il lavoro di revisione del Curricolo digitale d’Istituto.

La prof.ssa Tranchida riferisce che resta di mettere a punto solo qualche altra cosa.

Punto 7. Assegnazione Tutor docenti neoassunti. (Delibera n.13)

Il Dirigente scolastico chiede la disponibilita di alcuni docenti a ricoprire I’incarico di tutor docente
in anno di formazione e prova, secondo il criterio di appartenenza alla stessa area disciplinare.

Si propongono i seguenti docenti:

Scuola Infanzia:

Docente in anno di prova DocenteTutor
Barraco Valentina (passaggio ordine) Trapani Maria
Titone Anna Maria (passaggio ordine) Trapani Maria
Di Ruggiero Diana (ADAA) Leone Valentina
La Mantia Lidia (ADAA) Leone Valentina

Scuola Primaria:

Docente in anno di prova Docente tutor
Gloria D’Acquisto (EEEE) Bertolino Francesca
Sireci Jessica (EEEE) Bertolino Francesca
Mascarello Angela (EEEE) Bertolino Francesca
D’Angelo Vincenza (ADEE) Blunda Rosalia
Genna Giovanna (ADEE) Blunda Rosalia

Scuola Secondaria:

Docente in anno di prova Docente tutor
Messina Flaminia ~ A022 Seganti Francesca
Genovese Paolo A022 Seganti Francesca
Sutera Antonino A022 Carnazza Daniela
Monteleone Francesca ~ A028 Barraco Pietro




Novara Amelia A028 Barraco Pietro
Pirrone Caterina ~ AB25 Bulgarella Antonella
Coppola Vincenzo A049 Ellena Cinzia
Tassone Federica ~ADMM Borgesi Stefania
Provenza Caterina ADMM Borgesi Stefania
Valenti Federica ADMM Borgesi Stefania
Annalisa Gabriele ADMM Marascia Manuela
Mazza Anna Martha ADMM Ellena Cinzia
Moncada Caterina ADMM Ellena Cinzia

Inoltre, come ogni anno, la scuola presentera istanza di accreditamento per [’accoglienza di
tirocinanti TFA presso I’Universita di Palermo.
Il Ds invita il Collegio a deliberare in merito a quanto sopra esposto.

Il Collegio approva all’unanimita.

Punto 8. Istituzione Centro Sportivo Scolastico. (Delibera n.14)

Il Dirigente scolastico riferisce che, al fine di consentire al nostro Istituto di partecipare a varie
iniziative sportive, occorre che, come gia lo scorso anno scolastico, si istituisca anche quest’anno,
con delibera del Collegio dei Docenti e successiva delibera del Consiglio di Istituto, il Centro
Sportivo Scolastico.

Il Collegio approva all’unanimita.

Punto 9. Proposte Piano Formazione d’Istituto.

Le proposte formative su cui si sta lavorando riguardano, oltre alla formazione obbligatoria in
materia di sicurezza, una formazione nell’ambito dei finanziamenti PNSD che prevedono incontri
formativi su Google Workspace (mail istituzionale, Drive, piattaforme di condivisione di Istituto,
ecc...) e Canva for education.

E’sempre prevista la formazione di Ambito 27 e quella della piattaforma Futura che ogni docente
puo scegliere di fare in autonomia. Tutta la formazione dovra essere rendicontata a fine anno, sia
essa legata ad attivita di formazione di Istituto sia essa autonoma, attraverso la rilevazione tramite
google form predisposto dalla F.S. 2.

Si sta lavorando su una proposta formativa sulla grammatica valenziale, da rendere accessibile a
tutti gli ordini di scuola e sviluppata dalle docenti Tranchida e Carnazza che, a seguito di
formazione, trasmetteranno a cascata quanto appreso. Queste tipologie formative rappresentano una
opportunita per i docenti che, nel caso della tipologia rientrante nello scambio di buone pratiche,
possono scegliere se cogliere o meno.

Si sta anche pensando ad una formazione sulla prevenzione e contrasto al fenomeno del Bullismo
per la scuola secondaria di I grado, a cura dell’ins. Di Bella Luana.

Il 14 settembre p.v. ci sara un incontro ad Alcamo con 1I’Opera Nazionale Montessori per una
formazione futura (scuola primaria) per chi si ¢ inserito nella Rete.

Le proposte formative da estendere a tutto il Collegio verranno deliberate nella prossima seduta
collegiale o inserite all’interno del piano annuale delle attivita per il completamento delle ore.

11 Collegio prende atto.

Punto 10. Nuovi argomenti emersi dalla data di convocazione.
1) Martedi 19 settembre p.v., dalle ore 15:00 alle ore 17:00, tutti i supplenti annuali possono recarsi
presso la Segreteria docenti per la firma dei contratti.




2) Si invita tutto il personale docente a prendere visione della Circolare interna n.9/2023,
Comunicazione di carattere organizzativo inizio a.s. 2023/2024, e della Circolare interna
n.10/2023, Modalita di fruizione dei permessi, delle ferie e dei benefici previsti dall’art. 33,
comma 3 della Legge 104/92. Si chiede di attenzionare quest’ultima limitando al massimo le
richieste di ferie durante le attivita didattiche nel corso dell’anno e comunque durante gli
impegni calendarizzati da piano delle attivita.

3) In ogni classe verranno consegnati i moduli di delega. Si invitano i docenti coordinatori di classe
a raccogliere la documentazione completa dei documenti di riconoscimento dei genitori e
consegnarli ai responsabili di plesso entro i termini previsti. Sara cura dei responsabili di plesso
sollecitarne la consegna. Seguira circolare con indicazioni dettagliate.

4) Non ¢ prevista uscita autonoma per le settimane in cui c’¢ orario ridotto e neanche durante le
uscite anticipate nel corso dell’anno scolastico. Seguira circolare.

5) Venerdi 22 settembre p.v. avra luogo I’evento “Giornata per lo sport”, che coinvolgera le classi
quinte della scuola primaria e le classi prime della scuola secondaria di I grado.

6) Il 26 settembre p.v. una delegazione di studenti del plesso “Mauro Rostagno” prendera parte alla
giornata commemorativa organizzata dall’associazione “Ciao Mauro” in ricordo dell’assassinio
del giornalista vittima della mafia.

7) Si ricorda ai docenti che devono fare richiesta di ricostruzione di carriera che i termini per tale

richiesta sono fissati dalla normativa entro il mese di dicembre e, qualora la richiesta pervenga
oltre quella data, non si potra avanzare alcuna pretesa.
Le domande di ricostruzione di carriera per i docenti devono essere presentate all’Istituto
scolastico dove si presta servizio in modo permanente, dopo aver superato il periodo di prova. I
docenti che desiderano procedere con la ricostruzione di carriera devono essere stati confermati
in ruolo dal 1° settembre dell’anno scolastico successivo a quello in cui hanno superato il
periodo di prova.

8) Come da delibera del Collegio docenti dell’anno scorso per la classe 5*, con I’introduzione, da
quest’anno scolastico, nelle classi quarte, oltre che nelle quinte, del docente specializzato di
Educazione motoria, si conferma quanto gia deliberato per lo scorso anno, ossia di destinare
I’ora di contemporaneita con I’Educazione motoria del docente di classe al monte ore di
matematica, le cui ore diventano 6 invece di 5.

I monte ore delle discipline a seguito dell’introduzione dell’insegnamento dell’Educazione
motoria nelle classi quarte e quinte ¢ il seguente:

MATERIA ORE ORE ORE ORE ORE

SETTIMANALI | SETTIMANALI | SETTIMANALI | SETTIMANALI | SETTIMANALI
Classe [ Classe 11 Classe 111 Classe IV Classe V

Italiano 8 8 7 7 7

Matematica 6 5 5 6 6

Inglese 1 2 3 3 3

Scienze 2 2 2 2 2

Storia 2 2 2 2 2

Geografia 2 2 2 2 2

Religione 2 2 2 2 2

Arte e 1 1 1 1 1

Immagine

Musica 1 1 1 1 1

Tecnologia 1 1 1 1 1

Motoria 1 1 1 2 2

Per il T.P. rimane tutto invariato.



MATERIA ORE ORE ORE ORE ORE
SETTIMANALI | SETTIMANALI | SETTIMANALI | SETTIMANALI | SETTIMANALI
Classe 1 Classe II Classe ITT Classe IV Classe V
Italiano 10 9 9 9
Matematica 8 8 7 7 7
Inglese 1 2 3 3 3
Scienze 2 2 2 2 2
Storia i 2 2 2 2
Geografia 2 2 2 2 2
Religione 2 2 2 2 2
Artee
Immagine 2 2 2 2 2
Musica 2 % 2 2 2
Tecnologia 2 2 2 2 2
Motoria 2 2 2 2 2
Mensa
Dopomensa 5 5 5 5 5

Prima di chiudere la seduta, il Ds, relativamente all’assegnazione dei docenti alle classi, fa alcune
precisazioni.

Le assegnazioni gia fatte sono frutto di una attenta conoscenza dei casi da assegnare € non sono
lasciati all’improvvisazione sebbene siano ancora non del tutto definitive.

Normalmente il dirigente scolastico decide di assegnare i docenti alle classi; di norma il primo
criterio ¢ la continuita didattica per i docenti titolari da piu di un anno scolastico.

Le assegnazioni dei docenti hanno comportato un grosso lavoro di ricognizione per la dirigenza e
I’Ufficio di segreteria dato il numero elevato di docenti arrivati quest’anno da diversi canali
(immissioni da GAE, da GM, GPS, assegnazioni, trasferimenti).

Si ¢ cercato di lavorare al meglio, valutando e tenendo in massima considerazione prioritariamente
le esigenze di servizio e quelle legate agli alunni e poi, solo in secondo luogo, si ¢ tenuto conto di
impedimenti oggettivi (maternita, congedi biennali per L.104,...) nell’assegnazione della classe, al
solo scopo di favorire la massima collaborazione e limitare al minimo i possibili disagi.

Non hanno aiutato sicuramente i continui solleciti e le continue pretese dettate da esigenze personali
futili o poco rispondenti e non funzionali alle necessita organizzative.

Si ricorda che 1’assegnazione dei docenti ¢ in capo al Ds, che ne assume la piena responsabilita
come da normativa vigente, e che I’operato ¢ sempre improntato ai principi di correttezza e buona
fede nonché a quelli di efficacia ed efficienza del servizio.

Esauriti gli argomenti all’O.d.G., la seduta ¢ tolta alle ore 14:00.

Il Segretario verbalizzante
prof.ssa Daniela Carnazza

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Anna Maria Sacco



